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JAARGANG 2020 EDITIE NO. 2 
  

VERLENGING TARIEFSVERLAGING VOOR ONTSLAGVERGOEDINGEN 

 

DE MINISTER VAN FINANCIËN, ECONOMISCHE ZAKEN EN CULTUUR heeft het volgen-

de besloten: 

 

Inleiding  

Overwegende dat de omstandigheden zoals beschreven in mijn beleid van 19 maart 2019 ten aan-

zien van de tariefsverlaging voor ontslagvergoedingen, zoals gepubliceerd in de Landscourant van 

29 maart 2019, niet zijn gewijzigd, acht ik het wenselijk om dit beleid voort te laten duren.  

 

Ik keur goed dat het tarief, opgenomen in artikel 24, vijfde lid, van de Landsverordening Inkom-

stenbelasting (AB 1991 no. GT 51), wordt verlaagd naar 15 % voor ontslagvergoedingen die gedu-

rende het kalenderjaar 2020 worden uitgekeerd. Onder ontslagvergoeding wordt verstaan een ver-

goeding als bedoeld in artikel 11, eerste lid, onderdeel a, van de Landsverordening inkomstenbe-

lasting (AB 1991 no. GT 51), die wordt toegekend aan een ontslagen werknemer en rechtstreeks 

verband houdt met dit ontslag. 

 

Deze goedkeuring geldt niet voor ontslagvergoedingen van lichamen als bedoeld in artikel 1 van 

de Algemene landsverordening belastingen (AB 2004 no. 10) (met inbegrip van alle vennoot-

schappen en verenigingen waarbij het kapitaal geheel of gedeeltelijk in aandelen is verdeeld), 

waarin de betreffende ontslagen werknemer een aanmerkelijk belang heeft of heeft gehad als be-

doeld in artikel 11, eerste lid, onderdeel c, van de Landsverordening inkomstenbelasting (AB 1991 

no. GT 51). 

 

Inwerkingtreding 

Dit beleid is van toepassing met ingang van de dag van bekendmaking in de Landscourant en 

werkt terug tot en met 1 januari 2020. Dit beleid zal gelden tot en met 31 december 2020.  

 

Oranjestad, 6 januari 2020. 

 

De minister van Financiën, Economische Zaken 

en Cultuur, 

 

 

mr. X.J. Ruiz-Maduro 


